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    ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ 

    เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติราชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2565     
...................................................................... 

         ตาม รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2560  มาตรา  253  ในการด าเนินงานให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภาท้องถิ่น  และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้
ประชาชนทราบ  รวมตลอดทั้งที่มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่น  มีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กฎหมาย  และพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) 
พ.ศ. 2552  มาตรา 58  , 58/5  วรรค 5 และ วรรค 6  บัญญัติไว้ ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จัดท า
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน  ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้  ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปี        
ค าแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย  ให้ประกาศไว้
โดยเปิดเผย ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย  จึงรายงานผลการปฏิบัติงานที่ด าเนินงานในพ้ืนที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  ในรอบปปีระจ าปีงบประมาณ   พ.ศ. 2565   ต่อที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล     
เสอเพลอ  ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เสอเพลอ  ในวันที่  13  ธันวาคม  2565   ณ ห้องประชุม
องค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ 

 

         องค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  จึงขอประกาศรายงานผลการปฏิบัติราชการ  ประจ าปี
งบประมาณ  2565  เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ  และทราบถึงผลการด าเนินงาน  บริหารจัดการ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี ้

 

         จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
                 ประกาศ ณ วันที่  13   เดือน ธันวาคม   พ.ศ. 2565 
 

                                                     
                                                 (นายอภิศักดิ์   พรมโท) 
                                       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ    
                                          

 
 
 
 
 



 
ค าน า 

  
                          รายงานผลการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ฉบับนี้  เป็นการสรุปผลการ
ด าเนินงาน  ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560   มาตรา 
253  ในการด าเนินงานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงาน
ผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ  รวมตลอดทั้งที่มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่น มีส่วนร่วมด้วย  ทั้งนี้ ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมาย และพระราชบัญญัติสภาต าบล  และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552  มาตรา 58, 58/5 วรรค 5 และ วรรค 6  บัญญัติไว้ให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลจัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นประจ า
ทุกปี  ค าแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายให้
ประกาศไว้โดยเปิดเผย ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย  โดยทุกโครงการ และกิจกรรมเป็นโครงการที่มี
ความสอดคล้องกับนโยบายที่ได้แถลงไว้ซึ่งได้มุ่งเน้นการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน  เพ่ือให้พ่ีน้องประชาชนได้รับ
ประโยชน์  และความพ่ึงพอใจสูงสุด  และได้ด าเนินการจนประสบผลส าเร็จเป็นที่น่าพอใจในระดับหนึ่งการแก้ไข
ปัญหาจะมุ่งเน้นผู้คนส่วนใหญ่ให้ได้รับประโยชน์มากที่สุดในการจัดท าโครงการต้องท าให้ประชาชนโดยส่วนรวม ได้รับ
ประโยชน์จะมีการเตรียมความพร้อม  เพื่อด าเนินการให้เกิดผลเป็นรูปธรรมอย่างต่อเนื่อง 
          คณะผู้บริหารน าทีมโดย  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  จึงได้จัดท ารายงานแสดงผล
การปฏิบัติราชการ  ดังกล่าว  ตามระเบียบกฎหมายที่ก าหนดไว้เพ่ือให้ประชาชน/ตัวแทนประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบ  และทราบถึงผลการด าเนินงานบริหารจัดการ ขององค์การบริหารส่วนต าบล เสอเพลอ  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565  ในภาพรวมเพ่ือเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  ณ ที่ประชุมสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเสอเพลอ 
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ส่วนที ่1                                                                                        

เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติราชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2565      

    ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2560  มาตรา  253   ในการด าเนินงาน 
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภาท้องถิ่น  และผู้บริหารท้องถิ่น  เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้
ประชาชนทราบ  รวมตลอดทั้งที่มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่น  มีส่วนร่วมด้วยทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กฎหมาย  และพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) 
พ.ศ. 2552  มาตรา 58, 58/5  วรรค 5 และ วรรค 6  บัญญัติไว้ ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จัดท า
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน  ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้  ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปี  ค า
แถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย  ให้ประกาศไว้โดย
เปิดเผย  ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย  ทั้งนี้เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ  และก ากับ
การบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ   คณะบริหารน าทีมการบริหารโดย  นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลเสอเพลอ  จึงได้จัดท าเล่มสรุปผลการด าเนินงาน  เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วม/ตัวแทนประชาชน  ฝ่ายสมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล ตรวจสอบการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหารองค์การบริหารต าบลเสอเพลอ  ตาม
รายละเอียด  ดังนี้                

ก. วิสัยทัศน์  (Vision)  ต าบลเสอเพลอ 
 

         “ ทีมงานมืออาชีพที่มีความสามารถ และเป็นหนึ่งเดี่ยว พร้อมมุง่มั่นสร้างสรรค์ พัฒนาต าบลสู่
ชนช้ันความเป็นหนึ่ง สร้างความสุข และรายได้ชาวต าบลเสอเพลออย่างยั้งยืน”   

ข. ปณิธาน 

“ เน้นให้บริการ สร้างความสามัคคี มีการพัฒนาทุกด้าน “ 

ค. วิสัยทัศน์ผู้บริหาร 

“ พัฒนาโปร่งใส ใส่ใจประชาชน พัฒนาคน พัฒนาเมือง “ 

ง. พันธกิจการพัฒนา อบต.เสอเพลอ (Mission) ขององค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  มีดังนี้ 

1.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 

2.พัฒนาคุณภาพชีวิต ความมั่นคงของสังคมและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมเพื่อความยั่งยืน
สืบไป 

3.ส่งเสริมเศรษฐกิจ การลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

4.บริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

5.บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี เพื่อการพัฒนาและตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 

วัตถุประสงค์และเป้าหมาย 

 1.ประชาชนมีอาชีพที่ยั้งยืน 

 2.ประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ถูกสุขอนามัย 

 3.ระบบสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานทั่วถึงและเพียงพอ 

 4.ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 

 5.ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสภาพแวดล้อม 

 6.ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง และมีประสิทธิภาพ 
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จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    องค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการ พัฒนาดังนี้  

                ก าหนดยุทธศาสตร์ไว้  5  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
                1.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
       1.1 แนวทางพัฒนาระบบเส้นทางคมนาคมเพ่ือการสัญจรและการขนส่ง 
       1.2 แนวทางพัฒนาระบบระบายน้ า 
       1.3 แนวทางพัฒนาระบบไฟฟ้า 
       1.4 แนวทางพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค-บริโภค และเพ่ือการเกษตรกรรม 
         2. ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิต สังคม และวัฒนธรรม 
       2.1 แนวทางส่งเสริมสนับสนุนด้านสังคมที่ดี และมีคุณภาพ 
       2.2 แนวทางส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณะสุขและการมีสุขอนามัยดี 
       2.3  แนวทางส่งเสริมสนับสนนุการจัดการศึกษา 
       2.4  แนวทางส่งเสริมสนับสนนุอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
       2.5  ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 
       2.6  ส่งเสริมสนับสนุนชุมชนเข้มแข็งปลอดภัยยาเสพติด และความปลอดภัยในชีวิต       
        3. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมเศรษฐกิจการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
       3.1 แนวทางส่งเสริมสนับสนุนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการมีอาชีพของประชาชน 
               4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
       4.1. แนวทางปรับปรุง และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
               5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารการจัดการบ้านเมืองท่ีดี และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       5.1 แนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี                                         
  
          ฉ.  การแยกผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย                    

           เพ่ือให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ สามารถบรรลุถึงเป้าหมายของ
ภารกิจ  ตามอ านาจหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล และสอดคล้องเชื่อมโยงกับทิศทางการ
พัฒนาประเทศชาติ ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) ที่ได้
ก าหนดวิสัยทัศน์ไว้ เพ่ือต้องการเห็นสังคมไทย เป็นสังคมอยู่เย็นเป็นสุข คนไทยมีคุณธรรม น าความรู้ รู้เท่า
ทันโลก ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง สังคมสันติสุข เศรษฐกิจมีคุณธรรมเสถียรภาพ และเป็นธรรม 
สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพ และทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน อยู่ภายใต้ระบบบริหารจัดการประเทศที่มีธรรมาภิบาล 
ด ารงไว้ซึ่งระบบประชาธิปไตย ประชาคมโลกอย่างมีศักดิ์ศรี 

             ประการส าคัญ คือ การน้อมน าเอาแนวพระราชด ารัสเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้เป็น
แนวทาง  ในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มากที่สุด และเพ่ิมในส่วนที่เห็นว่าเป็นเรื่องที่ สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา สถานการณ์จริงที่เกิดขึ้นในท้องถิ่น   

1. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
 การพัฒนาการเมืองการบริหาร เพ่ือให้บรรลุตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พ.ศ.2560 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) พุทธศักราช 2564 ที่ได้ให้ความส าคัญกับการกระจายอ านาจการ
ปกครองสู่ท้องถิ่น ในการก าหนดนโยบาย การบริหาร การเงิน การคลัง การบริหารงานบุคคล ดังนั้น จึงมี
ความจ าเป็นที่จะต้องเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติตามภารกิจที่ เพ่ิมขึ้นขององค์การบริหารส่วนต าบล    
เสอเพลอ  ตลอดจนการเสริมสร้างจิตส านึกของพนักงาน เจ้าหน้าที่  และลูกจ้าง ในการบริการประชาชนให้
ได้รับความสะดวก และเกิดความพึงพอใจ   
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    1.1 พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล   ที่มีหลักการบริหาร
จัดการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี และเป็นหน่วยบริการสังคมที่ดี มีมาตรฐานด้วยการ
ส่งเสริมสร้างความร่วมมือ ประสานงานกับทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง สร้างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพ  และยกระดับแก่สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง ซึ่งเป็นทรัพยากรบุคคลอัน
ส าคัญ พร้อมทั้งสร้างเสริมการพัฒนาระบบการบริการสาธารณะที่ดีมีมาตรฐาน สร้างความสะดวก ลดขั้นตอน
การปฏิบัติงาน สร้างบุคลากรให้มีคุณภาพ และมีจิตส านึกในการบริการ เพ่ือรองรับการบริการแต่ละด้านให้
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

  1.2 ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนองค์กรชุมชน   ที่ได้ด าเนินกิจกรรมและโครงการต่างๆ                  
โดยชุมชนและเพ่ือชุมชน รวมทั้งการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน เพ่ือพัฒนา ยกระดับการขับเคลื่อนไปสู่
ทิศทางของเมืองน่าอยู่ ชุมชนน่าอยู่อย่างยั่งยืน 

           1.3 ส่งเสริมสนับสนุนการประสานงาน เพื่อก่อให้เกิดการสร้างเครือข่ายการท างาน ทั้งภาครัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ และพ้ืนที่อ่ืนๆ ส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง รวมถึงภาคเอกชน องค์กรพัฒนา
เอกชน  

    1.4 เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บและพัฒนารายได้ให้มีความทั่วถึงเป็นธรรม   รับฟังความ
คิดเห็นจากประชาชน ตามครรลองระบบประชาธิปไตย ตั้งแต่เริ่มกระบวนการ ร่วมคิด ร่วมตรวจสอบ 
โปร่งใส  และปฏิบัติงานอย่างมีระบบ  
2. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
 พัฒนาศักยภาพของประชาชนในต าบลทั้งในด้านการศึกษา ด้านสาธารณสุข และการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ดังนี้ 
 2.1 รณรงค์ ส่งเสริมกระบวนการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม การสร้างวินัย และจิตสาธารณะ
ของคนในชุมชน 
 2.2 ส่งเสริม สนับสนุน อ านวยความสะดวกแก่การด าเนินงานด้านสวัสดิการ การสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส  ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถพ่ึงตนเองได้ รวมทั้งได้รับ
การช่วยเหลือ และได้รับการบริการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม 
 2.3 ส่งเสริม และสนับสนุนการกีฬาเพื่อสุขภาพอนามัยที่ดีของประชาชน  ให้เด็ก และเยาวชน  
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ สนับสนุนให้มีการแข่งขันกีฬา เพ่ือก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคี และปลูกฝัง
ค่านิยมท่ีดีต่อการกีฬา 
 2.4 ป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติดให้หมดไปจากพื้นที่   ประสานความร่วมมือ
กับหน่วยงานของรัฐ เอกชนที่เกี่ยวข้อง ร่วมกันป้องกันและแก้ไขปัญหาอย่างใกล้ชิด เสริมสร้างความเข้มแข็ง 
ความเข้าใจที่ถูกต้องเห็นแก่สถาบันครอบครัว 
 2.5 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสังคมที่สอดคล้องกับทิศทางของการสร้างสุขภาวะ                      
แบบองค์รวม และการสร้างสังคมที่อยู่ดีมีสุข มีความเป็นชุมชนน่าอยู่ประชาชน มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ ที่อาจเกิดข้ึนทุกเวลา 
3. นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
 การส่ง เสริม และสนับสนุนด้านการปฏิรูปการศึกษา เจตนารมณ์ แห่งรัฐธรรมนูญและ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2553 เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งความรู้ อันเป็นเงื่อนไขไปสู่ระบบเศรษฐกิจฐานความรู้ให้
ประชาชนทั้งปวงได้รับโอกาสเท่าเทียมกัน ที่จะเรียนรู้และฝึกอบรมได้ตลอดชีวิต และมีปัญญาเป็นทุนไว้สร้าง
งาน และสร้างรายได้ และน าพาท้องถิ่นให้รอดพ้นจากวิกฤติเศรษฐกิจและสังคม โดยฝึกหลักการศึกษา สร้าง
ชาติ สร้างคน และสร้างงาน ตลอดจน การส่งเสริม สนับสนุนด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ให้เกิดความรู้  
คู่คุณธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะ และวัฒนธรรมของท้องถิ่น ดังนี้ 
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   3.1 สนับสนุน และส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน   เน้นคุณภาพ 
ประสิทธิภาพ และความเท่ียงธรรมในการบริหารจัดการการศึกษาทุกประเภท 

  3.2 ส่งเสริม และสนับสนุนด้านการศึกษาที่ทันสมัย ทันโลก ทันเหตุการณ์ 
   3.3 สนับสนุน ส่งเสริม รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น  

พัฒนาแหล่งวัฒนธรรม ศิลปวัตถุ และโบราณสถานให้เป็นแหล่งเรียนรู้ และแหล่งรายได้ของประชาชนใน
พ้ืนที ่
4. นโยบายด้านการพัฒนาสาธารณสุข และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 การเสริมภูมิคุ้มกันทางด้านสุขภาพ ตามแนวทางของกรมสุขภาพแห่งชาติ ช่วยรณรงค์ให้เกิดการ
พัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางด้านสุขภาพอนามัย เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพ และลดปัจจัยเสี่ยงที่มีผลต่อ
สุขภาพ ดังนี้ 
 4.1 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้ประชาชนและการบริหารสาธารณสุข  สุขภาพอนามัย
ของประชาชน โดยประชาชนเพื่อประชาชน 
  4.2 ส่งเสริมการด าเนินกิจกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชน  และการบริการ
สาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม 
 4.3 สนับสนุนการควบคุมป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อที่อันตรายต่อคนและสัตว์                                      
โดยการสร้างขีดความสามารถในการเฝ้าระวังป้องกัน ควบคุม และดูแลรักษาอย่างเป็นระบบ เชื่อมโยงกับทุก
ภาคส่วนที่เก่ียวข้อง 
 4.4 ส่งเสริม สนับสนุนงานสุขภาพอนามัย และการจัดการสาธารณสุขภาวะภาคประชาชน                            
โดยผ่านกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) 
 4.5 ส่งเสริม และพัฒนากิจกรรมที่สอดคล้องกับการคุ้มครองผู้บริโภค 
5. นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

 ในสภาวการณ์ปัจจุบัน ซึ่งเกิดความถดถอยทางเศรษฐกิจ การส่งเสริม การพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
ภายในท้องถิ่น เป็นการสนับสนุนและเพ่ิมศักยภาพของกลุ่มให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน ดังนี้ 
 5.1 สนับสนุนกลุ่มอาชีพให้เติบโตและเข้มแข็ง เพ่ือพัฒนาศักยภาพของกลุ่มให้มีความเข้มแข็ง
อย่างยั่งยืน พัฒนาอาชีพที่เหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมของท้องถิ่น และกระตุ้นให้เกิดกา รพัฒนา
กระบวนการสร้างระบบเศรษฐกิจ ชุมชนขยายเครือข่าย โดยจัดหาแหล่งรองรับสินค้า หรือตลาดส่งออกสินค้า
ของกลุ่มอาชีพ 
 5.2 สนับสนุน ส่งเสริมด้านการเกษตร กระบวนการเรียนรู้การเกษตร อุตสาหกรรมการเกษตร 
ควบคู่กับการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยการใช้เกษตรอินทรีย์ 
 5.3 สร้างรายได้ และลดรายจ่ายในครัวเรือน ส่งเสริม สนับสนุน ขยายเครือข่ายเพ่ิมศักยภาพ
ผู้ประกอบการภายในพ้ืนที่ 
 5.4 ส่งเสริมกิจกรรมที่สอดคล้องตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
6. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 พัฒนาโครงสร้างและสภาพแวดล้อมของต าบล เพ่ือส่งเสริมศักยภาพเศรษฐกิจและการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน และเป็นการวางรากฐาน การพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยมุ่งเน้นการเป็นศูนย์การใน
การบริการ ดังนี้ 
 6.1 พัฒนาระบบการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาสาธารณูปโภคต่างๆ   การขยายเขตไฟฟ้า  
และติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ประชาชน มีไฟฟ้าในครัวเรือนตามความเหมาะสม ปรับปรุงถนนให้
เป็นถนนปลอดฝุ่น ปรับปรุงเส้นทางขนส่งผลผลิตทางการเกษตรให้มีความสะดวกเพ่ือขนส่งสินค้าสู่ตลาด
อย่างสะดวกและรวดเร็ว 
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 6.2 ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งน้ าส าหรับประชาชนได้อุปโภค บริโภค   โดยการพัฒนาแหล่งน้ าที่มี
อยู่เดิมให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า รวมถึงมีการกักเก็บน้ าให้สามารถใช้ในการเกษตรได้ตลอดทั้งปี 

7. นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นปัจจัยเกื้อหนุนในการด ารงชีวิต เพ่ือเอ้ืออ านวยต่อ
ความสมดุลของระบบนิเวศวิทยา เพ่ือยกระดับคุณภาพ และสนับสนุนการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และเพ่ือเป็น
การพัฒนาอย่างยั่งยืน ดังนี้ 
 7.1 รณรงค์ ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกสาธารณะทางด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชนและในชุมชน 
 7.2 สนับสนุน ส่งเสริมให้ชุมชนรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อย  ของชุมชน 
และสถานที่ต่างๆ ในต าบลให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

 7.3 ส่งเสริม สนับสนุนการเฝ้าระวัง และการมีส่วนร่วมของชุมชน  ในการควบคุม และก าจัด
มลภาวะที่มีผลต่อสุขภาพอนามัยและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 7.4 ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการ จัดท าโครงการ 
และการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ที่มุ่งไปสู่การลดสภาวะโลกร้อน 

แผนงานการด าเนินการตามนโยบาย 
1. พัฒนา ปรับปรุงงานบริการประชาชน 
2. สร้างชุมชนให้เข้มแข็ง 
3. การศึกษา การสาธารณสุข 
4. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
5. ยึดแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ และแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นหลัก 

และอาจเปลี่ยนตามความเหมาะสมส าหรับขั้นตอนการด าเนินงาน ให้เป็นไปตามความจ าเป็น 
และความเดือดร้อนของประชาชนและสถานการณ์ปัจจุบัน 

                     ดังนั้น การด าเนินงานในแต่ละภารกิจ แต่ละโครงการสามารถเดินหน้าให้เป็นไปตาม
นโยบายที่มีอยู่ทั้ง  7 ข้อนั้น  จึงมีปัจจัยที่ส าคัญยิ่งประการหนึ่ง  คือการมีส่วนร่วมของชุมชน และทุกภาค
ส่วนที่จะต้องเข้ามาช่วยกันเป็นพลังที่ส าคัญในการขับเคลื่อนอย่างจริงจัง  การแก้ไขปัญหาในต าบลเสอเพลอ   
การด าเนินงานตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  ก็จะบังเกิดผลได้ในการ
ปฏิบัติหรือสัมฤทธิ์ผล  ได้โดยไม่ล าบากนัก ทั้งนี้ ก็ด้วยความรู้ ความเข้าใจในภารกิจ ทิศทาง และเป้าหมาย
ขององค์กร ความร่วมมือของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องแต่ละระดับ ตั้งแต่ระดับภายในองค์การบริหารส่วนต าบล
เสอเพลอ   อันได้แก่ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอทุกท่าน ข้าราชการ พนักงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  และการหนุนเสริมจากองค์กรภายนอก และส่วนราชการต่างๆ ตลอดจน
ชุมชนพ่ีน้องประชาชน  เป็นต้น 
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ช. การจัดท างบประมาณ 

 
           ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปี
งบประมาณ  2565   โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ  จ่ายขาดเงินสะสม    เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ ที่ได้ด าเนินการจ านวน   168  โครงการ  สามารถจ าแนกตามนโยบายที่ได้แถลงไว้  ต่อสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  ได้ดังนี ้
 

ยุทธศาสตร ์ รายการ/โครงการที่
ด าเนินการจริง 

1. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
 

 18 

2. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 
  

 7 

3. นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
  

 18 

4. นโยบายด้านการพัฒนาสาธารณสุข และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 

 9 

5. นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

4  

6. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

71  

7. นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

2  

8. อ่ืน ๆ 2  

9.ครุภัณฑ ์ 37 

รวมท้ังสิ้น 168  

  
รวมรายการ/โครงการที่ด าเนินการได้ทั้งสิ้น     168     โครงการ 
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แผนภูมิ  แสดงโครงการที่ด าเนินการในข้อบญัญัติ จ่ายขาดเงินสะสม                           
ประจ าปีงบประมาณ 2565 ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ 

ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ 
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นโยบายด้านการเมืองการ
บริหาร 

นโยบายด้านการพัฒนาสังคม     

นโยบายด้านการพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม    

นโยบายด้านการพัฒนา
สาธารณสุข และส่งเสริม
คุณภาพชีวิต   

นโยบายด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจ    

นโยบายด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน    

นโยบายด้านการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม    

นโยบายอื่น ๆ 

ครุภัณฑ ์
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สรุปโครงการ 
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565  

 จ าแนกตามนโยบาย ได้ดังนี ้
1. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร    จ านวน   18  รายการ/โครงการ 
 1.1 พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล 
 1.2 ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนองค์กรชุมชน 
 1.3 ส่งเสริมสนับสนุนการประสานงาน เพ่ือก่อให้เกิดการสร้างเครือข่ายการท างาน 
 1.4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บและพัฒนารายได้ให้มีความทั่วถึงเป็นธรรม 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

รายจ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1. เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 
 

260,000 
  

142,957   เพ่ือจ่ายเงินสมทบ
กองทุนประกันสังคม 

 พนักงานลูกจ้าง ใน
องค์กร  

2. เงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 

11,000 9,200 เพ่ือให้ความคุ้มครอง
แก่ลูกจ้าง  

ลูกจ้างในส านักงาน 

3. โครงการอบรม/สัมมนา
และทัศนะศึกษาดูงาน
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ 

300,000+ 
190,000 

  

490,000  
   

เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการองค์กร 

สมาชิกและผู้
สังเกตการณ์ 

4. ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 
 

60,000 60,000 เพ่ือการบริหาร
จัดการเอกสารใน
ส านักงาน 

 ประชาชน ทั่วไป 

5. ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมา
ส ารวจความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ   

20,000 10,000   เพ่ือน าผลประเมิน
ประชาชนผู้มาใช้
บริการในองค์กร  

พัฒนาองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ  

6. โครงการจ้างเหมา
จัดท าเว็ปไซต์ 

30,000 23,424 เพ่ือใช้ประชาสัมพันธ์
ผลการด าเนินงาน
ของ อบต. 

พัฒนาองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ  

7. ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม 

390,000 287,500 เพ่ือค่าลงทะเบียนใน
การฝึกอบรม 

ผู้บริหาร,พนักงาน
,เจ้าหน้าที่ 

8. โครงการส ารวจและ
ปรับปรุงข้อมูลแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

50,000 โอนลด เพ่ือจัดท าแผนที่ภาษี
ปรับปรุงข้อมูลแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เขตพ้ืนที่ต าบล     
เสอเพลอ 

9. เงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กบท) 

610,000 610,000   เพ่ือจ่ายเงินสมทบ
กองทุนบ าเหน็จ
บ านาญ 

พนักงานข้าราชการ  
ในองค์กร 

รวม 1,921,000   1,633,081    
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ล าดับ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

รายจ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

10. ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 200,000 182,348  เพ่ือจ่ายค่าวัสดุ
อุปกรณ์ในการ
เลือกตั้ง 

ประชาชนในเขต
พ้ืนที่ต าบล 

11. โครงการจัดอบรม
คณะกรรมการเลือกตั้ง 

80,000 43,830 เพ่ือให้ความรู้และชี้
แนวทางปฏิบัติ 

คณะกรรมการ
เลือกตั้ง 

12. โครงการเสริมสร้าง
จริยธรรมคุณธรรมและ
ความสัมพันธ์อันดีของ
บุคลากรในองค์กร  

150,000 
 
 
  

โอนลด  
  

เพ่ือสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีใน
องค์กร 

ข้าราชการ  
พนักงาน ลูกจ้าง   

13. โครงการจัดหาค่า
สาธารณูปโภค 
 

672,500    
433,643.46     

เพ่ือจ่าเป็นค่า
ไปรษณีย์ 

  งานส านักงาน 

14. รายจ่ายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 
 

115,000  70,625   เพ่ือเลี้ยงรับรองต่างๆ 
การประชุมสภาฯ
คณะกรรมการต่างๆ   

สมาชิกสภาฯ
คณะกรรมการ   
ผู้มาตรวจเยี่ยม 

15. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ 

458,000 446,197.90 เพ่ือเป็นค่าจ้างเหมา
อ่ืน ๆ ฯลฯ 

งานส านักงาน 

16. ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการในหรือนอก
ราชอาณาจักร 

610,000 232,947 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ย
เลี้ยง ค่าพาหนะ ค่า
เช่าที่พัก ฯลฯ 

ผู้บริหาร 
พนักงาน ลูกจ้าง 
สมาชิกสภาฯ 

17. ค่าใช้จ่ายในการก าจัด
ขยะมูลฝอย 

240,000+ 
70,000 

296,984.10 เพ่ือเก็บขยะในเขต
พ้ืนที่ 

พ้ืนที่ต าบล    
เสอเพลอ 

18. ค่าวัสดุ 3,567,003 1,697,847 เพ่ือจ่ายค่าวัสดุ
ส านักงาน เครื่องใช้
ต่าง ๆ 

ส านักงาน 

19. 
 

ค่าจ้างเหมาบริการ
พนักงานประจ ารถขยะ 

324,000 324,000 เพ่ือเก็บขยะในเขต
พ้ืนที่ 

พ้ืนที่ต าบล    
เสอเพลอ 

20 ค่าจ้างเหมาผู้ดูแลเด็ก
ศูนย์วัดใหม่สงเปลือย 

108,000 108,000 เพ่ือดูแลเด็กช่วยครู  ศูนย์วัดใหม่สง
เปลือย 

รวม 6,594,503   3,836,422.46     

รวมทั้งสิ้น    18 8,515,503 5,469,503.46   
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2. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม    จ านวน   7   รายการ/โครงการ 
2.1 รณรงค์ ส่งเสริมกระบวนการสร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
2.2 ส่งเสริม สนับสนุน อ านวยความสะดวกแก่การด าเนินงานด้านสวัสดิการ การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ

ผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส   
2.3 ส่งเสริม และสนับสนุนการกีฬาเพ่ือสุขภาพอนามัยที่ดีของประชาชน   
2.4 ป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติดให้หมดไปจากพ้ืนที่   
2.5 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสังคมท่ีสอดคล้องกับทิศทางของการสร้างสุขภาวะแบบองค์รวม 
 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

รายจ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 17,800,000   16,725,700  เงินสวัสดิการเบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุ 

ประชาชนผู้มี
สิทธิ์ในเขตพ้ืนที่
ต าบล 

2. เบี้ยยังชีพความพิการ 5,300,000 4,706,400  เงินสวัสดิการเบี้ย
ยังชีพผู้พิการ 

ประชาชนผู้มี
สิทธิ์ในเขตพ้ืนที่
ต าบล 

3. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 150,000 121,000  เงินสวัสดิการเบี้ย
ยังชีพผู้ติดเชื้อ HIV 

ประชาชนผู้มี
สิทธิ์ในเขตพ้ืนที่
ต าบล 

4. โครงการขับเคลื่อนกิจกรรม
จิตอาสาและอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก   

30,000 8,000   เพ่ือส่งเสริมกิจกรรม
ที่เป็นสาธารณะ
ประโยชน์   

ประชาชนในเขต
พ้ืนทีต่ าบล      
เสอเพลอ 

5.  โครงการกีฬาปรองดอง
สร้างความสมานฉันท์ใน
ชุมชน 

30,000  - เพ่ือสร้างความ
สมานฉันท์ความ
ปรองดองสามัคคีใน 
ชุมชน 

ประชาชนในเขต
พ้ืนที่ต าบล 

6. โครงการปกป้องสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

10,000 - เพ่ือปกป้องสถาบัน
พระมหากษัตริย์ใน
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

ประชาชนในเขต
พ้ืนทีต่ าบล      
เสอเพลอ 

7. อุดหนุนโรงเรียนบ้านทอง
อินทร์สวนมอญ (กีฬากลุ่ม
โรงเรียนเสอเพลอ) 

20,000 - เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
และความรักความ
สามัคคี  

กลุ่มโรงเรียนใน
พ้ืนที่ต าบล 

8. โครงการแข่งขันกีฬา
ประชาชน เยาวชน ต้านยา
เสพติด 

100,000 - เพ่ือสร้างความรัก
สามัคคีในชุมชน 

เยาวชน 
ประชาชน 

รวม 23,440,000   21,561,100     
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ล าดับ โครงการ งบประมาณ

อนุมัติ 
รายจ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

9. โครงการเฝ้าระวังภัยเพ่ือ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาลปีใหม่-
สงกรานต์ 

200,000 199,932   เพ่ือป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่-
สงกรานต์ 

บริการ
ประชาชน  

10. โครงการรณรงค์ป้องกัน
ปัญหายาเสพติด 

20,000 - เพ่ือป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดใน
ระบบสมัครใจ 

ประชาชนใน
เขตพ้ืนที่ต าบล      
เสอเพลอ 

11. โครงการส่งเสริมสนับสนุน
หน่วยกู้ชีพ-กู้ภัย 

324,000 324,000  เพ่ือส่งเสริมหน่วย
บริการแพทย์ฉุกเฉิน 
อบต.เสอเพลอ 

บริการ
ประชาชนทั่วไป 

12. โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชน ของ อปท.ระดับ
อ าเภอ 

30,000 30,000 เพ่ือให้การช่วยเหลือ
ประชาชนที่ได้รับ
ความเดือดร้อนใน
ด้านต่างๆ 

บริการ
ประชาชนทั่วไป 

รวม 574,000   553,932    

รวมทั้งสิ้น 24,014,000 22,115,032   
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3. นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม   จ านวน  18   รายการ/โครงการ 
3.1 สนับสนุน และส่งเสริมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน   
3.2 ส่งเสริม และสนับสนุนด้านการศึกษาที่ทันสมัย ทันโลก ทันเหตุการณ์ 
3.3 สนับสนุน ส่งเสริม รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

รายจ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1.  โครงการส่งเสริมศักยภาพ
การพัฒนาการส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

50,000  - เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้
และเพ่ิมพัฒนาการ
การเรียนรู้ดียิ่งขึ้น 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในพ้ืนที่ต าบล 

2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวันศูนย์เด็ก) 

1,018,710 927,150   เพ่ือเป็นค่าอาหาร
กลางวัน ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในพ้ืนทีต่ าบล 

 อาหารเสริม(นม) รร. และ
ศูนย์เด็กเล็ก 

1,577,033 1,345,020.78 เพ่ือเป็นค่าอาหาร
เสริม (นม) 

โรงเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในเขตพ้ืนที่
ต าบลเสอเพลอ 

3. โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีลอยกระทงประจ าปี 

10,000    7,880  เพ่ืออนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี 

 ประชาชนทั่วไป  

4. อุดหนุนโรงเรียนบ้านทอง
อินทร์สวนมอญ  (เข้าข่าย
ลูกเสือ-  เนตรนารี) 

20,000 20,000 เพ่ือความรักความ
สามัคคี  

โรงเรียนในเขตพ้ืนที่
ต าบล 

5. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา (ราย
หัว) 

607,740 546,710  
   

เพ่ือรองรับนโยบาย
ของรัฐด้าน
การศึกษา 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ในเขตพ้ืนที่ต าบล
เสอเพลอ 

6. อุดหนุนโรงเรียนในเขตพ้ืนที่
ต าบลเสอเพลอ     (เสอเพลอ
โมเดล) 

 50,000 50,000 เพ่ือรองรับนโยบาย
ของรัฐด้าน
การศึกษา 

โรงเรียนในเขตพ้ืนที่
ต าบล   เสอเพลอ 

7. อุดหนุนอ าเภอกุมภวาปี 
(โครงการจัดงานรัฐพิธีในวัน
ส าคัญของชาติ) 

10,000 
   

10,000 
   

เพ่ืออนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี  

อ าเภอกุมภวาปี  

8. อุดหนุนอ าเภอกุมภวาปี
(โครงการขบวนแห่ในงาน
ประเพณีประจ าปีทุ่งศรีเมือง) 

20,000 - เพ่ืออนุรักษ์งาน
ประจ าปีของจังหวัด 

 จังหวัดอุดรธานี 

9. อุดหนุนโครงการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีสวดมนต์
ท านองสรภัญญะ 

50,000  50,000 เพ่ืออนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี
ในท้องถิ่น 

ประชาชน นักเรียน 
นักศึกษาทุกหมู่บ้าน
ในชุมชน 

10. อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน บ้านโคกศรีส าราญ 
(โครงการบรรพชาสามเณร
ภาคฤดูร้อน) 

30,000 - เพ่ือฝึกอบรมเด็กให้
ระเบียบวินัย 

เด็กนักเรียน 
เยาวชน 

รวม 3,443,483 2,956,760.78     
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ล าดับ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

รายจ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

11. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
(โครงการประเพณีแห่เทียน
เข้าพรรษา) 

95,000 95,000 เพ่ืออนุรักษ์
วัฒนธรรม
ประเพณี 

ทุกหมู่บ้านในเขต
พ้ืนที่ต าบล    
เสอเพลอ 

12. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
(โครงการประเพณีสงกรานต์รด
น้ าด าหัว) 

95,000 95,000  เพ่ืออนุรักษ์
วัฒนธรรม
ประเพณี 

ทุกหมู่บ้านในเขต
พ้ืนที่ต าบล    
เสอเพลอ 

13. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน
(โครงการประเพณีบุญบั้งไฟ) 

60,000 60,000 เพ่ืออนุรักษ์
วัฒนธรรม
ประเพณี 

เขตพ้ืนทีใ่นต าบล
เสอเพลอ 

14. อุดหนุนโรงเรียนบ้านทองอินทร์      
สวนมอญ (คุณธรรมจริยธรรม) 

30,000 30,000 เพ่ืออบรมเด็ก
เยาวชนให้มีวินัย
ในตนเอง 

สถานศึกษาใน
เขตพ้ืนที่ 

15. อุดหนุนโรงเรียนบ้านโคกศรี
ส าราญวังหน้าผา (อาหาร
กลางวัน)  

529,200 505,050   ค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็ก
นักเรียน 

นักเรียนโรงเรียน
โคกศรีส าราญวัง
หน้าผา 

16. อุดหนุนโรงเรียนบ้านทองอินทร์
สวนมอญ  (อาหารกลางวัน) 

508,200  506,100   ค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็ก
นักเรียน 

นักเรียนโรงเรียน
บ้านทองอินทร์
สวนมอญ 

17. อุดหนุนโรงเรียนบ้านสงเปลือย
ดงสามสิบ  (อาหารกลางวัน) 

1,066,800 1,032,150  
   

ค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็ก
นักเรียน 

นักเรียนโรงเรียน
บ้านสงเปลือยดง
สามสิบ 

18. อุดหนุนโรงเรียนบ้านเสอเพลอ
โนนสวรรค์  (อาหารกลางวัน) 

197,400  178,500   ค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็ก
นักเรียน 

นักเรียนโรงเรียน
บ้านเสอเพลอโนน
สวรรค์ 

19. อุดหนุนโรงเรียนบ้านเหล่า
กล้วยโนนสมพร (อาหาร
กลางวัน) 

323,400 306,600   ค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็ก
นักเรียน 

นักเรียนโรงเรียน
บ้านเหล่ากล้วย
โนนสมพร 

20. อุดหนุนโรงเรียนในพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพฯ 

 30,000 30,000 เพ่ืออุดหนุน
โรงเรียนใน
พระราชด าริ
สมเด็จพระเทพฯ 

โรงเรียน
พระราชด าริใน
พ้ืนที่ต าบล 
เสอเพลอ 

21. โครงการลานบุญลานธรรม 20,000 - เพ่ือรักษา
วัฒนธรรมอันดี
งาม 

ผู้บริหาร 
พนักงาน ลูกจ้าง 
ส.อบต. 
ประชาชน 

รวม 2,955,000   2,838,400     

รวมทั้งสิ้น 6,398,483 5,795,160.78   
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4. นโยบายด้านการพัฒนาสาธารณสุข และส่งเสริมคุณภาพชีวิต  จ านวน  9  รายการ/โครงการ 
4.1 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้ประชาชนและการบริหารสาธารณสุข   
4.2 ส่งเสริมการด าเนินกิจกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชน 
4.3 สนับสนุนการควบคุมป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อที่อันตรายต่อคนและสัตว์                                       
4.4 ส่งเสริม สนับสนุนงานสุขภาพอนามัย และการจัดการสาธารณสุขภาวะภาคประชาชน                             

โดยผ่านกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) 
4.5 ส่งเสริม และพัฒนากิจกรรมที่สอดคล้องกับการคุ้มครองผู้บริโภค 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

จ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1.  เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน (ออมวัน
ละบาท) 

150,000 150,000 เพ่ือสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

ประชาชนในเขต
พ้ืนที่ต าบล 

2.  โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

40,000 32,969   เพ่ือป้องกันโรคระบาด 
จากโรคพิษสุนัขบ้าใน
พ้ืนที่ 

พ้ืนทีใ่นเขตต าบล      
เสอเพลอ 

3. เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ท้องถิ่น/พ้ืนที่ (สปสช) 

270,000 270,000   เพ่ือสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ท้องถิ่น 

พ้ืนที่ในเขตต าบล
เสอเพลอ 

4. โครงการรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขโรคระบาด 

60,000+ 
20,000 

67,880 เพ่ือป้องกันโรคระบาด 
พิษสุนัขบ้าโรค
ไข้เลือดออก ในพ้ืนที่ 

พ้ืนที่ในเขตต าบล
เสอเพลอ 

5. อุดหนุนโครงการ
พระราชด าริฯ (ด้าน
สาธารณสุข) 

380,000 380,000   เพ่ือด าเนินการ
โครงการพระราช   ด า
ริฯ  ให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

 ประชาชนในเขต     
ต าบลเสอเพลอ 

6. โครงการเพิ่มศักยภาพสตรี
ต าบลเสอเพลอ 

50,000 49,995 เพ่ือเสริมสร้าง
ศักยภาพในการพัฒนา
ตนเองของสตรี 

กลุ่มสตรีต าบลเสอ
เพลอ 

7. โครงการส่งเสริมอาชีพให้
คนพิการได้มีงานท า 

30,000 30,000 เพ่ือฝึกอบรมทักษะ
อาชีพให้แก่คนพิการ 

คนพิการในเขต
พ้ืนทีต่ าบลเสอ
เพลอ 

8. โครงการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุในต าบล   
เสอเพลอ 

100,000 100,000 เพ่ือส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุในเขต
พ้ืนที่ต าบลเสอ
เพลอ 

9. โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนด้านการป้องกัน
และควบคุมโรคติดต่อ 

100,000  - เพ่ือป้องกันโรคติดต่อ ประชาชนในเขต
พ้ืนทีต่ าบลเสอ
เพลอ 

10. ค่าจ้างเหมาบริการส าหรับ
ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์
และข้ึนทะเบียนสัตว์ 

16,800 7,620 เพ่ือค่าจ้างเหมาบริการ
ส าหรับส ารวจข้อมูล
จ านวนสัตว์และข้ึน
ทะเบียนสัตว์ 

พ้ืนทีต่ าบลเสอ
เพลอ 

รวมทั้งสิ้น 1,216,800   1,088,464     
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5. นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ   จ านวน  4  รายการ/โครงการ 

5.1 สนับสนุนกลุ่มอาชีพให้เติบโตและเข้มแข็ง 
5.2 สนับสนุน ส่งเสริมด้านการเกษตร 
5.3 สร้างรายได้ และลดรายจ่ายในครัวเรือน 
5.4 ส่งเสริมกิจกรรมที่สอดคล้องตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

รายจ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1. โครงการส่งเสริมการปลูกพืช
พันธุ์ดี 

100,000 99,807  เพ่ือส่งเสริมและ
ยกระดับการปลูกพืช
ของเกษตรกร 

เกษตรกรในเขตพ้ืนที่
ต าบลเสอเพลอ 

2. โครงการส่งเสริมโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ 

40,000 33,832 เพ่ือส่งเสริมเกษตรกร เกษตรกรในเขตพ้ืนที่
ต าบล 

3. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพการผลิตปศุสัตว์ 

20,000 - เพ่ืออบรมส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพ
การผลิตปศุสัตว์ 

ประชาชนในเขต
พ้ืนที่ต าบลเสอเพลอ 

4. โครงการปล่อยพันธุ์สัตว์น้ า
เฉลิมพระเกียรติ 

100,000   99,864 เพ่ือส่งเสริมอาชีพ
เกษตรกร 

เกษตรกรในเขตพ้ืนที่
ต าบล 

5. โครงการส่งเสริมและอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้และป่าชุมชน 

20,000   8,900 เพ่ืออบรมส่งเสริม
เกษตรกร 

เกษตรกรในเขตพ้ืนที่
ต าบล 

รวมทั้งสิ้น 280,000   242,403     
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6. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน   จ านวน   27  รายการ/โครงการ 

6.1 พัฒนาระบบการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาสาธารณูปโภคต่างๆ   
6.2 ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งน้ าส าหรับประชาชนได้อุปโภค บริโภค   

ล าดับ โครงการ งบประมาณ
อนุมัต ิ

รายจ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1.  โครงการก่อสร้างขยาย
โรงเรือนเก็บวัสดุอุปกรณ์
หมู่บ้าน ม.8 

250,000   250,000   เพ่ือใช้ในการจัดเก็บวัสดุ
อุปกรณ์ต่าง ๆ 

โรงเรือนเก็บ
วัสดุอุปกรณ์  
ม.8 

2.  โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน ม.5 

47,700   47,700   เพ่ือให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยและสะดวกในการ
สัญจร 

ถนน คสล. 

3.  โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ม.10 

238,800    235,000     เพ่ือให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยและสะดวกในการ
สัญจร 

ถนน คสล. 

4.  โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ม.12     

238,800  238,800   เพ่ือให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยและสะดวกในการ
สัญจร 

ถนน คสล. 

5.  โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ม.14 

122,000  122,000 เพ่ือให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยและสะดวกในการ
สัญจร 

ถนน คสล. 

6.  โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ม.17 

238,600   238,600        เพ่ือให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยและสะดวกในการ
สัญจร 

ถนน คสล. 

7.  โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ม.19 

61,700  61,700 เพ่ือให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยและสะดวกในการ
สัญจร 

ถนน คสล. 

8.  โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ภายในพ้ืนที่ส านักงาน
องค์การ บริหารส่วนต าบล
เสอเพลอ 

200,000  200,000 เพ่ือให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยและสะดวกในการ
สัญจร 

ถนน คสล. 

9.  โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  
ม.6 

195,000  195,000   เพ่ือให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยและสะดวกในการ
สัญจร 

ถนนลูกรัง 

10.  โครงการก่อสร้างธนาคารน้ า
ใต้ดิน ถนนลาดยางสาย
หนองนาค า- วังหน้าผา 
(ช่วงบ้านสงเปลือย ม.1) 

120,000  โอนลด เพ่ือให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยและสะดวกในการ
สัญจร 

บ้านสงเปลือย 
ม.1 

11.  โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล. พร้อมฝาปิด ม.11 

245,000  245,000 เพ่ือป้องกันปัญหาน้ าท่วม 
เพ่ิมประสิทธิภาพการระบาย
น้ า 

รางระบายน้ า 

 รวม 1,957,600    1,833,800        
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ล าดับ โครงการ  
  

งบประมาณ
อนุมัต ิ

รายจ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

12.  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
คสล. พร้อมฝาปิด ม.15 

491,000   491,000    เพ่ือป้องกันปัญหาน้ า
ท่วม เพิ่มประสิทธิภาพ
การระบายน้ า 

รางระบายน้ า 

13.  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
คสล.พร้อมฝาปิด ม.18 

491,000  491,000   เพ่ือป้องกันปัญหาน้ า
ท่วม เพิ่มประสิทธิภาพ
การระบายน้ า 

รางระบายน้ า 

14.  โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
คสล.ภายในหมู่บ้านพร้อมฝาปิด 
ม.2 

191,500 191,500 เพ่ือป้องกันปัญหาน้ า
ท่วม เพิ่มประสิทธิภาพ
การระบายน้ า 

รางระบายน้ า 

15. โครงการก่อสร้างโรงเก็บพัสดุ
ภายในพ้ืนที่ส านักงานองค์การ
บริหารส่วนต าบลเสอเพลอ 

250,000 250,000 เพ่ือจัดเก็บตู้เอกสาร 
พัสดุต่าง ๆ 

ส านักงาน อบต.
เสอเพลอ 

16.  โครงการก่อสร้างและซ่อมแซม
รางระบายน้ าพร้อมฝาปิด ม.1 

226,000  188,000 เพ่ือป้องกันปัญหาน้ า
ท่วม เพิ่มประสิทธิภาพ
การระบายน้ า 

รางระบายน้ า 

17. โครงการก่อสร้างหลังคาคลุม
ทางเดินเท้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดใหมส่งเปลือย (กอง
การศึกษา) 

120,000 120,000 เพ่ือความสะดวกของ
เด็กนักเรียน 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดใหม ่     
สงเปลือย 

18. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง 
บ้านโนนสวรรค์  ม.7 

109,000  109,000   เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยและ
สะดวกในการสัญจร 

ถนนลูกรัง 

19. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง  ม.
16 

225,000  225,000    เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยและ
สะดวกในการสัญจร 

ถนนลูกรัง 

20. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง 
ภายในหมู่บ้าน   ม.3  

218,000  218,000   เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยและ
สะดวกในการสัญจร 

ถนนลูกรัง 

21. โครงการเสริมผิวจราจร แบบ 
asphattic concrete ถนน 
คสล. ม.4 

205,000  205,000 เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยและ
สะดวกในการสัญจร 

ถนน คสล. 

22. โครงการเสริมผิวจราจร แบบ 
asphattic concrete ถนน 
คสล.  ม.9 

262,000   โอนลด เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยและ
สะดวกในการสัญจร 

ถนน คสล. 

23. โครงการติดตั้งป้ายสัญญาณ
จราจร (ระบบโซล่าเซลส์) 30 
จุด 

450,000 450,000 เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยและ
สะดวกในการสัญจร 

 ในเขตพ้ืนที่
ต าบลเสอเพลอ 

รวม 3,238,500   2,938,500     
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ล าดับ โครงการ  
  

งบประมาณ
อนุมัต ิ

รายจ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

24. โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้นกั้น
ล าห้วยหนองแดง บ้านทอง
อินทร์ ม.13 

329,400   329,400       เพ่ือกักเก็บน้ าไว้
อุปโภค-บริโภค 

 ฝายน้ าล้น 
บ้านทองอินทร์ 
ม.13 

25. เงินส ารองจ่าย 301,317+ 
350,000   

559,432  เพ่ือบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวม 

พ้ืนที่ในเขต
ต าบลเสอเพลอ 

26. ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 379,000+ 
100,000 

265,507  ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อ
สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 

ครุภัณฑ์ต่าง ๆ 
อาคาร
ส านักงาน ถนน 
และอ่ืน ๆ 

27. ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ 

10,000 -- ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อ
สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 

ครุภัณฑ์ต่าง ๆ   

28. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ม.9 
สี่แยกนายล าดวล ดีงูเหลือม ไป
จุดสามแยกเชื่อมต่อ หมู่ 16 

250,000 250,000 เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยและ
สะดวกในการสัญจร 

ถนน คสล. 

29. โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านสงเปลือย 
ม.9 

262,000 240,000 เพ่ือให้ประชาชนมี
ความปลอดภัยและ
สะดวกในการสัญจร 

ถนน คสล. 

30. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
ริมถนนลาดยางสายหนองนา
ค า-วังหน้าผา (ช่วงบ้านสง
เปลือย ม.1) 

120,000 120,000 เพ่ือป้องกันปัญหาน้ า
ท่วม เพิ่มประสิทธิภาพ
การระบายน้ า 

รางระบายน้ า 

รวม 2,101,717   1,764,339     

รวมทั้งสิ้น 7,297,817   6,536,639     
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7. นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   จ านวน  2  รายการ/โครงการ 
          7.1 รณรงค์ ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกสาธารณะทางด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมแก่ประชาชนและในชุมชน 
7.2 สนับสนุน ส่งเสริมให้ชุมชนรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อย   
7.3 ส่งเสริม สนับสนุนการเฝา้ระวัง และการมีส่วนร่วมของชุมชน   
7.4 ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการ 
 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

รายจ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1.  โครงการ อบต.เสอ
เพลอสัญจรพบ
ประชาชน 

10,000 
  

- 
 

เพ่ือพบประชาชน
ส ารวจปัญหาความ
ต้องการทุกด้าน 

ประชาชนในเขต
พ้ืนที่ต าบล 

2. โครงการประชุม
ประชาคมเพ่ือจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

10,000 7,045 เพ่ือส่งเสริมการมี
ส่วนร่วม  เพ่ือน า
ข้อมูลมาจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการ
สัดส่วนประชาคม
และประชาชน ใน
เขตพ้ืนที่ต าบล 

3. โครงการชุมชนสะอาด
บ้านเมืองน่าอยู่ภูมิทัศน์
น่ามอง 

20,000+ 
2,600  

22,600    เพ่ือความสะอาดเป็น
ระเบียบของชุมชน   

 ในเขตพ้ืนที่
ต าบลเสอเพลอ 

4. โครงการเสอเพลอเมือง
สะอาด 

30,000 - เพ่ือคัดแยกขยะลด
ขยะจากต้นทางสู่
ปลายทาง  

หมู่บ้าน ชุมชน 
ในเขตพ้ืนที่     
ต าบลเสอเพลอ 

รวมทั้งสิ้น 72,600   29,645    
                    

 8.นโยบายอ่ืน ๆ    จ านวน   2  รายการ/โครงการ 
 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ
อนุมัติ 

รายจ่ายจริง วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1. ค่าใช้จ่ายในการก าจัด
ขยะมูลฝอย 

240,000+ 
70,000 

296,984.10   เพ่ือก าจัดขยะใน
ชุมชน  เพ่ือ
สภาพแวดล้อมที่
ดี 

 เขตพ้ืนที่ใน
ต าบลเสอ
เพลอ  

2. โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ อบต.เสอเพลอ 

100,000 13,357 เพ่ือป้องกันและ
แก้ไขปัญหาด้าน
สาธารณภัย 

ประชาชน
ผู้ประสบภัย
ในเขตพ้ืนที่
ต าบล 

รวมทั้งสิ้น 410,000   310,341.10     

รวมทั้งสิ้น 8 นโยบาย 48,205,203   41,587,188.34     
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บัญชีครุภัณฑ์   งบประมาณประจ าปี  2565 
ล าดับ

ที ่ รายการ 

งบประมาณ  
 

คงเหลือ 

 
 

หมายเหตุ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1.  เก้าอ้ีท างานแบบล้อหมุน 5 ตัว 15,000 13,500   1,500  สนป. 
2.  โต๊ะพับหน้าเหล็ก 40 ตัว 100,000 100,000   -   
3.  เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 3 ตัว 28,500 28,500   -   
4.  เครื่องตัดหญ้าแบบเข็น 1 ตัว/ 13,900 13,800   100   
5.  เครื่องคอมพิวเตอร์ 3 เครื่อง 66,000 66,000   -   
6.  เครื่องส ารองไฟ 6 เครื่อง 15,000 15,000   -   
7.  ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 100,000 99,400 600  
8.  เครื่องคอมพิวเตอร์ โน้ตบุ๊ก  1  เครื่อง (โอนตั้งจ่าย

รายการใหม่) 
22,000 22,000 -  

9.  เครื่องพิมพ์เลเซอร์  1 เครื่อง (โอนตั้งจ่ายรายการใหม่) 8,900 8,900 -  
10.  เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ สี 1 เครื่อง 

(โอนตั้งจ่ายรายการใหม่) 
15,000 15,000 -  

11.  เครื่องต้มน้ า (โอนตั้งจ่ายรายการใหม่)/ 15,000 14,900 100  
12.  เก้าอ้ีผู้บริหาร 1 ตัว 6,500  6,000 500  คลัง 
13.  เก้าอ้ีท างาน แบบล้อหมุน 4 ตัว 10,000        7,200     2800   
14.  ตู้เก็บเอกสารเหล็ก แบบบานเลื่อนกระจก 2 หลัง/ 11,000 11,000    -  
15.  เครื่องคอมพิวเตอร์ 2 เครื่อง/ 44,000  44,000 -  
16.  เครื่องพิมพ์เลเซอร์  2 เครื่อง/ 5,200 5,200   -   
17. โต๊ะท างานเหล็ก  16,500 16,500    -   
18. เครื่องส ารองไฟ 5,000 5,000 -  
19. เลื่อยยนต์ 1 เครื่อง 10,000   9,900     100 ป้องกัน 
20. ตู้เหล็กบานทึบ 2 บาท 1 หลัง 8,000   6,000    2000   ศึกษา 
21. เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 1 เครื่อง 7,500 7500    -  
22. เครื่องปรับอากาศ (แบบแขวน) 4 เครื่อง 129,600 129,600   -  ก่อนวัยเรียน 

23. เก้าอ้ีท างาน แบบล้อหมุน 1 ตัว 3,000 - -  สาธารณสุข 
24. โต๊ะท างาน 5 ฟุต  1 ตัว 5,500 - -   
25. เครื่องวัดความดันดิจิตอล 2 เครื่อง 10,000 9,800   200     
26. ตู้บานเลื่อยทึบ 1 หลัง 6,000 6,000   -  พช. 
27. โต๊ะท างานพร้อมเก้าอ้ี 1 ชุด  (โอนตั้งจ่ายรายการใหม่) 6,500 6,500   -  
28. เครื่องสแกนเนอร์  (โอนตั้งจ่ายรายการใหม่) 16,000      16,000   -  
29. เครื่องปริ้นเตอร์  (โอนตั้งจ่ายรายการใหม่) 7,500 7,500  -  
30. ตู้บานเลื่อนกระจก 4 ฟุต  1 หลัง 5,500 - - ช่าง 
31. รถบรรทุก  (ดีเซล)  1  คัน 854,000 - -   
32. เครื่องขยายเสี่ยง  1 ชุด 20,000 20,000   -  

รวม 1,586,600  710,700  7,900   
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ล าดับ
ที ่ รายการ 

งบประมาณ  
 

คงเหลือ 

 
 

หมายเหตุ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

33. เครื่องคอมพิวเตอร์ โน้ตบุ๊ก  1  เครื่อง 22,000 22000    - ช่าง 
34. เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ สี 1 เครื่อง 15,000  15000     -  
35. เครื่องเจาะเหล็กไฟฟ้า  1  เครื่อง 10,000 9,950    50  
36. เครื่องเชื่อมไฟฟ้า  1  เครื่อง 10,000 9,990   10   
37. สว่านไฟฟ้า  1  เครื่อง 3,000 2,990    10  
38. เครื่องเจียร์  1 เครื่อง 3,000 2,950    50  
39. เครื่องตัดเหล็ก  1 เครื่อง 5,000 4,950 50  
40. มอเตอร์หินเจียร์ 3,000 2,900 100  
41. เครื่องพ่นยา 13,700 - - เกษตร 
42. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 8,900 8,900 -  

 รวม 93,600  79,630 270  
รวมทั้งสิ้น 1,680,200 790,330 8,170  

 
รวมครุภัณฑ์ทั้งสิ้น   จ านวน    42   รายการ 
รวมครุภัณฑ์ที่ด าเนินการ   จ านวน    37   รายการ 
รวมครุภัณฑ์ที่ไม่ได้ด าเนินการ   จ านวน      5   รายการ 
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ผลการด าเนินงานโครงการจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปี 2565  จ านวน  39 โครงการ 
 

ล าดับ  
โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

 ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณท่ี
ได้รับ 

งบประมาณ  
การเบิกจ่าย 

1. โครงการจ้างเหมาเจาะบ่อบาดาลพร้อมวาง
ท่อเชื่อมระบบส่งน้ า ระบบประปาหมู่บ้าน
บ้านทองอินทร์ ม.13 

/    100,000 100,000   

2. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังบ้านเหล่ากล้วย 
ม.3 

   / 63,600  - 

3. โครงการจดัซื้อยางมะตอยส าเรจ็รปู  /   200,000 199,935  

4. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน
บ้านสงเปลือย ม.1 

/   364,800 364,800  

5. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อการเกษตร 
บ้านสงเปลือย ม.1   

 /   65,200 65,200  

6. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน 
บ้านเสอเพลอ ม.2 ซอยศาลากลางบ้าน 

 /   449,800 449,800  

7. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ภายในบ้านเหล่า
กล้วย ม.3    

 /    197,000 186,400   

8. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน 
บ้านเหล่ากล้วย ม.3    

 /   234,700 224,100   

9. โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตรอบฌาปน
สถาน บ้านโนนข้ีเหล็ก ม.4   

 /    176,100 176,100   

10. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมูบ้าน 
บ้านโนนข้ีเหล็ก ม.4 

/   449,800 449,800 

11. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมูบ้าน 
บ้านทองอินทร์ ม.5 

/   496,000 496,000 

12. โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตรอบฌาปน
สถาน บ้านสวนมอญ ม.6   

/   214,000 214,000 

13. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมูบ้าน 
บ้านสวนมอญ ม.6 

/   107,000 107,000 

14. โครงการก่อสร้างถนน คสล.   บ้านโนน
สวรรค์ ม.7 

/   306,000 282,200 

15. โครงการวางท่อระบายน้ า คสล.อดัแรง ช้ัน 
3 ม.8 

/   432,000 432,000 

16. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมูบ้าน 
บ้านสงเปลือย ม.9 

/   352,000 352,000 

17. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมูบ้าน 
บ้านสงเปลือย ม.9 

/   183,800 183,800 

18. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมูบ้าน 
บ้านสงเปลือย ม.9 

/   178,700 165,700 

รวม 4,570,500  4,448,835   
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ล าดับ  
โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

 ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณท่ี
ได้รับ 

งบประมาณ  
การเบิกจ่าย 

19. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมูบ้าน 
บ้านโนนศรสีมพร ม.10 

 /   352,200 322,500   

20. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมูบ้าน 
บ้านดงสามสิบ ม.12 

 /   349,100  349,100   

21. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมูบ้าน 
บ้านทองอินทร์ ม.13 

 /   43,100 38,000  

22. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน
บ้านทองอินทร์ ม.13 

/   133,700 133,700  

23. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้าน
บ้านสงเปลือย ม.16 

 /   495,000 454,400  

24. โครงการก่อสร้างถนน คสล.  บ้านโคกศรี
ส าราญ ม.17   

 /   68,500 68,500  

25. โครงการวางท่อระบายน้ า คสล.อดัแรง ช้ัน 
3 ม.17    

 /    432,000 423,200   

26. โครงการก่อสร้างถนน คสล.บ้านโคกศรี
ส าราญ ม.17    

 /   44,900 44,900   

27. โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านสงเปลือย 
ม.19   

 /    468,800 464,700   

28. โครงการก่อสร้างถนน ลูกรัง บ้านเสอเพลอ 
ม.2 

/   352,000 352,000 

29. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.ภายใน
หมู่บ้าน พร้อมฝาปิด บ้านสงเปลือย ม.9 

/   352,000 352,000 

30. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. พร้อม
ฝาปิด คสล. บ้านวังหน้าผา ม.11 

/   362,000 360,700 

31. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. พร้อม
ฝาปิด คสล. บ้านโคกศรสี าราญ ม.15 

/   334,000 334,000 

32. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. พร้อม
ฝาปิด คสล. บ้านวังหน้าผา ม.18 

/   437,000 433,600 

33. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. พร้อม
ฝาปิด คสล. บ้านสงเปลือย ม.19 

/   324,000 324,000 

34. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง บ้านสงเปลือย 
ม.16 

/   162,000 162,000 

35. โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง สายบ้านสวน
มอญ ม.6 

/   276,000 276,000 

36. โครงการซ่อมแซมฝายน้ าล้น บ้านทองอินทร์ 
ม.13 

/   30,000 30,000 

รวม 5,016,300  4,923,300   
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ล าดับ  
โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

 ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณท่ี
ได้รับ 

งบประมาณ  
การเบิกจ่าย 

37. โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น กั้นล าห้วย
สาขาล าห้วยน้ าฆ้อง (ฝายบา้นด้วง) บ้าน
สงเปลือย ม.16 

 /   409,800 409,800   

38. โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น กั้นล าห้วย
สามพาด บ้านวังหน้าผา ม.11 

 /   485,000  485,000   

39. โครงการขุดลอกหนองนาค า บ้านหนอง   
นาค า ม.14 

 /   383,000 383,000  

40. โครงการขุดลอกล าห้วยน้ าฆ้อง บา้น       
สงเปลือย ม.16 

/   492,000 492,000  

  รวม  1,769,800   1,769,800   

รวมทั้งสิ้น 11,356,600 11,141,935 
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     ผลการด าเนินงานโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ 2565  

  

      จ านวน   5  โครงการ 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณท่ี
ได้รับ 

 เบิกจ่าย 

1.โครงการก่อสร้างถนน คสล.
ภายในหมู่บ้านบ้านวังหน้าผา หมู่
ที่ 18 จากซอยคลองชลประทาน
ถึงฝายกั้นล าห้วยสามพาด 

/     1,924,000 1,916,000  

2.ก่อสร้างถนนลาดยางบ้านโนน
สวรรค์ หมู่ที่ 7 – สายบ้าน  
เสอเพลอ หมูที่ 2 

 /    2,300,000  2,130,000 

3.โครงการขุดลอกหนองสาธารณะ
ประโยชน์ (หนองสาคร) หมู่ที่
1,9,16,19 

/    7,100,000 1,171,500 

4.โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลาดยาง สายหนองนาค าวัง
หน้าผา ช่วง รร.เสอเพลอพิทยา
คม – บ้านเสอเพลอ หมูที่ 2 

 /   7,750,000 7,745,000 

5.โครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ DLTV#1 ชุด
อุปกรณ์ส าหรับห้องเรียน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดศิริชัยเจริญ 

/   28,700 28,700 

รวมทั้งสิ้น 19,102,700  12,991,200   
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          ซ.  ผลการด าเนินงาน 
 

     องค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  ได้ด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
ประจ าปีงบประมาณ 2565   จ่ายขาดเงินสะสม  และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เพื่อพัฒนาในเขตพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ   โดยได้รับความร่วมมือส่งเสริม สนับสนุนจากภาครัฐ  ภาคประชาชน  
และภาคเอกชน  ในพ้ืนที่จนโครงการต่างๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดีก่อให้เกิดประโยชน์ แก่ประชาชนในพ้ืนที ่ 
และทั้งพ้ืนทีใ่กล้เคียง  โดยมีผลการด าเนินงานที่ส าคัญตามนโยบายของผู้บริหารบัญญัติไว้ให้นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  จัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  เป็นประจ าทุกปีตามนโยบาย  ดังนี้ 

 1. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
  2. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม 

   3. นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
   4. นโยบายด้านการพัฒนาสาธารณสุข และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

  5  นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
  6. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  7. นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  8. นโยบายอื่น ๆ 
 

 
ฌ. ปัญหา อุปสรรค์และขอ้เสนอแนะ 

 
          1.การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 บางโครงการไม่ได้ด าเนินงาน 

ตามแผน  เนื่องจากมีการแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID – 19) 
           2.โครงการ/กิจกรรม บางโครงการด าเนินการล่าช้า มีการขยายเวลาในการด าเนินกิจกรรมบางโครงการ    

ท าให้การประเมินผลโครงการข้ามปีงบประมาณ 
           3.ดังนั้นในการปฏิบัติราชการตามแผนขององค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ จะมีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผลมากน้อยเพียงใดนั้น ขึ้นอยู่กับเงื่อนไขและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
              3.1 ควรให้ความส าคัญในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ความส าคัญโครงการให้สอดคล้องกับสภาพ

ปัญหาร่วมกัน 
               3.2 ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบน าแผนการด าเนินงาน หรือแผนการปฏิบัติการตามห้วงระยะเวลา และ        

งบประมาณท่ีระบุไว้ในโครงการ 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 
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                                                                                                           35 
                 

      

1.ด้านการเมืองการบริหาร 
    -โครงการอบรม/สัมมนาและทัศนะศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

 

 
 
-ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 

 

      
 
 -โครงการส ารวจและปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
 

   

 
 
 
 

ภาพประกอบ  โครงการต่างๆ                                
ตามผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณปี 2565  
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2.ด้านการพัฒนาสังคม 
-โครงการเฝ้าระวังภัยเพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่-สงกรานต์ 
 

               
 
                -โครงการส่งเสริมสนับสนุนหน่วยกู้ชีพ-กู้ภัย 
 

             

                   
 
     3.ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  

-อาหารเสริม(นม) รร. และศูนย์เด็กเล็ก 
 

 
 

-โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีลอยกระทงประจ าปี 
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-โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (รายหัว) 
 

    
 

 
-อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน(โครงการประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา) 
 

    

    
 
            
          -อุดหนุนโรงเรียนบ้านทองอินทร์สวนมอญ (คุณธรรมจริยธรรม) 
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      4.นโยบายด้านการพัฒนาสาธารณสุข และส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
-เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน (ออมวันละบาท) 
 

    

  
 

 
-โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
 

    
 

 
-เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น/พ้ืนที่ (สปสช) 
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         -โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขโรคระบาด 
 

                  
 
          -โครงการเพ่ิมศักยภาพสตรีต าบลเสอเพลอ 
 

                     
   
         -โครงการส่งเสริมอาชีพให้คนพิการได้มีงานท า 
 

             

             
 
                   -โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในต าบลเสอเพลอ 
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        5.นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
              -โครงการส่งเสริมการปลูกพืชพันธุ์ดี 
 

                  
 
              -โครงการปล่อยพันธุ์สัตว์น้ าเฉลิมพระเกียรติ 
 

                

                        
          
 
           -โครงการส่งเสริมและอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และป่าชุมชน 
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6.นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    -โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
 

 
 
-โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
 

   
 

 
      -โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
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-โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น 
 

   

   
 

         -โครงการก่อสร้างโรงเก็บพัสดุ 
 

             
 
 
 
 
          -โครงการจัดซื้อยางมะตอยส าเร็จรูป 
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7.นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

               -โครงการประชุมประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

                      
 
              
 
            -โครงการชุมชนสะอาดบ้านเมืองน่าอยู่ภูมิทัศน์น่ามอง 

 

   

  
 
 
๘. นโยบายอ่ืน ๆ 
    -โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ อบต.เสอเพลอ 
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โครงการต่างๆ และกิจกรรมทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลไดด้ าเนินการ   
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-41- 
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 ผลการด าเนินงานอ่ืน  ๆ 
 

             องค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  ได้จัดท าโครงการตามงบประมาณรายจ่ายประจ าปี, จ่าย
ขาดเงินสะสม,  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ  2565  ด าเนินงานในเขตพ้ืนที่โดยได้รับความ
ร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ  และภาคเอกชนในพ้ืนที่จนโครงการต่าง ๆ 
ประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในเขตพ้ืนที ่และพ้ืนที่ใกล้เคียง  

     ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือส่วนราชการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะ
เสนอความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ  สามารถ
ติดต่อสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ หรือแจ้งผ่านผู้บริหารองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเสอเพลอทราบ  เพ่ือจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีในระยะต่อไป 

     จึงเรียนมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน                                                
                                                          

                                                            
                                                        (นายอภิศักดิ์   พรมโท) 
                                              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเสอเพลอ    

 
 


